R

Afscheid H. Lingbeek
pagina 4

Kwaliteit en Iso
pagina 8

Pensioenfonds
pagina 22

er

Personeelsblad

Mei 2016 -nr.71

Paper Division
De Hoop Mill




Henk Lingbeek

Managing Director 1995 - 2016

Samen met zijn echtgenote, kinderen en kleinkinderen ontving

Henk op 2 april medewerkers en gepensioneerde collega’s in

De Korenmolen om hem te bedanken voor zijn 20 jaar directeur-

schap van De Hoop en hem succes te wensen in zijn nieuwe rol

binnen de DS Smith Paper Division.

Vrolijke noten kwamen de
gasten bij binnenkomst
tegemoet door het uit 6 per-
sonen bestaande saxofoon
ensemble van De Eendracht.
Henk had namelijk de wens
te kennen gegeven in plaats
van een afscheidscadeau te
ontvangen, erjuist éénte
geven aan het dorp Eerbeek:
een donatie aan de Stichting
KIEMM, een initiatief van de

Eerbeekse muziekvereniging.

Het door de medewerkers en
bezoekers bijeen gebrachte
bedrag werd door De Hoop
aangevuld en door Henk
symbolisch overhandigd aan
Liane van der Veen, vicevoor-
zitter van De Eendracht en
tevens operationeel leider

van KIEMM. In haar dank-
woord sprak Liane haar grote
waardering uit dat Henk zijn
keuze op de Eendracht had
laten vallen en dat het fan-
tastische bedrag gebruikt zal
worden om instrumenten aan
te schaffen voor leerlingen
van de Eerbeekse basisscho-
len om bij muzieklessen te
gebruiken.

Henk's opvolger Rogier
Gerritsen memoreerde in
zijn toespraak een aantal
gedenkwaardige momenten
uit Henk's directeurschap,
0.a.de grootse viering van
het 350-jarig bestaan van De
Hoop, het bezoek van Prins
Willem Alexander aan de

papierfabriek en de ontmoe-
ting met Queen Victoria van
Zweden in Stockholm. Naast
zijn dagelijkse taken vervult
Henk ook veel neventakenin
bestuursfuncties bijo.a. VNP
en VAPA en diverse commis-

sies bij Provincie en overheid.

Henk staat bekend om zijn

spreuken en Rogier besloot
dan ook met een treffend ci-
taat. Rogier bedankte daarna
Henk voor alles wat hij voor
De Hoop heeft betekend en
overhandigde hem een fraai
ingelijste luchtfoto met de
namen van medewerkers als
herinnering aan de fabriek.




Vervolgens kreeg zoon Roald
de gelegenheid om op verras-
sende wijze namens de fami-
lie zijn vader eenrijles aan te

bieden in een touringcar.

Alvorens het laatste woord
aan Henk te geven, kwam uit
de zaal spontaan nog een toe-
spraakje van gepensioneerde
collega Michiel Uhlenbeck, in
zijn werkzame periode Direc-
teur Verkoop en destijds deel
uitmakend van het Manage-
ment Team De Hoop.

Daarna gaf ceremoniemees-
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ter Joke Reiche de microfoon
aan Henk, die terugblikte op
een lange tijd waarin veel
gebeurd is op het gebied van
technische ontwikkelingen
en ook op sociaal vlak met
organisatiewijzigingen. Henk
bedankte voor de prettige sa-
menwerking en de enorme in-
zetvan alle medewerkers, ook
in moeilijke tijden. Tenslotte
wenste Henk De Hoop nog
veel succesvolle jaren toe.

Joke Reiche




